ОТЧЕТ
о деятельности ГКП «Костанай-Су» по предоставлению 
регулируемых услуг по водоснабжению и водоотведению за 1 полугодие 2022 года.
Государственное коммунальное предприятие «Костанай-Су» является субъектом естественной монополии и зарегистрировано в местном разделе Государственного регистра.

Предприятие оказывает следующие услуги в сфере естественных монополий: 
· подача воды по магистральным трубопроводам и распределительным сетям (вода питьевая);

· подача воды по магистральным трубопроводам и распределительным сетям (вода техническая);

·  отвод и очистка сточных вод.
Для оказания услуг по подаче воды по магистральным трубопроводам и распределительным сетям забор воды в соответствии с Разрешением на специальное водопользование осуществляется из Амангельдинского водохранилища и подземного источника. На балансе ГКП «Костанай-Су» числится на 31 декабря 2021 года 652 км водопроводных и 488 км сетей водоотведения. 

В течение 2022 года оказание услуг осуществляется по предельным уровням тарифов, утверждёнными приказом департамента Комитета по регулированию естественных монополий Министерства национальной экономики РК по Костанайской области, с учетом снижения тарифов на 17 % по водоснабжению и 20% по водоотведению для всех категорий потребителей. В виду того что из структуры тарифа исключена инвестиционная составляющая.
Среднеотпускной тариф водоснабжения снижен с 127,8 до 105,49 тенге/м3. Тариф населения с 68,36 до 56,43 тенге/м3.
По водоотведению среднеотпускной снижен с 118,07 до 94,35 тенге/м3, или 20%. Тариф населения с 54,96 до 43,92 тенге/м3. Т.е тарифы населения удерживаются на уровне 2014 года. Затраты, по кредитной нагрузке в тариф населения не включаются. При финансировании ЕБРР ранее в 2015-2016 годах планировалось аналитиками ЕБРР, что затраты также войдут в тариф населения. Однако Правительство РК проводит политику по сдерживанию тарифов населения. В связи с чем, предприятие 2018-2020 годах получило убыток от дифференциации.
Финансовые показатели.

С учетом тарифов и выполнения объемов реализации отчет о доходах и расходах сложился следующим образом: доходы -
1 161 644 тыс. тенге, себестоимость 
1 316 050 тыс. тенге, административные затраты 117 559 тыс. тенге расходы по реализации 85 315 тыс. тенге, проценты за кредиты 85 816 тыс. тенге. Итого убыток с учетом неосновной деятельности 442 262 тыс. тенге. Убыток сложился за счет амортизационных начислений. Сумма затрат по амортизации не входит в тариф. По реализации объемов достигнуты следующие показатели: 6050 тыс м3 по подаче воды, в том числе населению 3032 тыс. м3. По откачке стоков 5293 тыс м3, в том числе по населению 3692 тыс. м3. Доля объемов населения и приравненным к ним группам в водоснабжении достигла 77%, по водоотведению 71%. Количество абонентов на 01 июня 100,5 тыс. потребителей. Прирост за последние 5 лет 15 тыс. абонентов.
Постатейное исполнение утверждённых тарифных смет.

Услуги по подаче воды по магистральным трубопроводам и распределительным сетям (вода питьевая).
По фонду оплаты труда перерасход связан с тем, что в тарифной смете заложен ФОТ 2014 года, без учета фактической инфляции.
Приложение 5
	№ п/п
	Наименование показателей 
	ед. изм.
	принято                          в тарифе                  на 2022 год
	принято в тарифе на 5 месяцев 2022 года
	факт  за 5 месяцев 2022 года
	выполнение, %
	причины отклонения 

	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	Затраты на предоставление услуг, всего
	т.тенге
	957 071,2
	398 779,8
	823 723,6
	107
	 

	1.
	Материальные затраты, всего
	т.тенге
	446 355,0
	185 981,3
	201 690,0
	8
	 

	1.1
	сырье и материалы
	т.тенге
	17 612,8
	7 338,7
	22 043,3
	200
	изменение тарифов поставщиков 

	1.2
	ГСМ
	т.тенге
	58 876,5
	24 531,9
	27 180,8
	11
	

	1.3
	электроэнергия
	т.тенге
	284 590,5
	118 579,4
	118 579,4
	0
	

	1.4
	теплоэнергия
	т.тенге
	80 182,5
	33 409,4
	31 697,7
	-5
	

	1.5
	вода покупная
	т.тенге
	4 914,3
	2 047,6
	2 078,3
	1
	

	2.
	Затраты на оплату труда, всего
	т.тенге
	372 537,1
	155 223,8
	229 274,0
	48
	

	3.
	Амортизация
	т.тенге
	0,0
	0,0
	321 202,0
	100
	

	4.
	Ремонт, всего
	т.тенге
	54 872,4
	22 863,5
	24 756,9
	8
	

	5.
	Прочие затраты, всего 
	т.тенге
	83 306,6
	34 711,2
	46 800,8
	35
	

	6.
	Общие и административные расходы, всего
	т.тенге
	61 209,4
	25 504,0
	36 186,4
	42
	

	6.1
	оплата труда адм. персонала
	т.тенге
	36 708,7
	15 295,3
	20 188,1
	32
	

	6.3
	налоговые платежи
	т.тенге
	13 404,4
	5 585,2
	5 932,3
	6
	

	6.6
	прочие расходы
	т.тенге
	6 377,8
	2 657,4
	7 220,9
	172
	

	7.
	Расходы по реализации, всего
	т.тенге
	59 440,8
	24 767,0
	43 694,6
	76
	

	7.1
	заработная плата
	т.тенге
	46 668,0
	19 445,0
	30 234,4
	55
	

	8.
	Расходы на выплату вознаграждений
	т.тенге
	126 796,0
	52 831,7
	68 653,0
	30
	

	III
	Всего затрат на предоставление услуг
	т.тенге
	1 204 517,3
	501 882,2
	972 257,5
	94
	


Превышение затрат по водоснабжению 94% за счет начисленной амортизации по правилам бухгалтерского учета. Амортизация в тариф до 1 августа не входит в полном объеме.
Не освоение затрат, превышающее 5% предприятие, направляет на восполнение затрат, по которым затраты утверждены ниже норм и выйдет согласно законодательству с заявкой на корректировку в предусмотренные законом сроки до 1 ноября.
Включены в утверждённую тарифную смету на 2022 год нормативно технические потери воды 14,95 % от планируемого объема забора воды, исполнение согласно утвержденных норм. Сверхнормативных потерь в течение 6 месяцев допущено не было. 
Приложение 5
По водоотведению
	№ п/п
	наименование показателей
	ед. изм.
	принято                          в тарифе                  на 2022 год
	принято в тарифе на 5 месяцев 2022 года
	факт  за 5 месяцев 2022 года
	выполнение, %
	причины отклонения 

	
	
	
	
	
	
	
	

	I
	Затраты на предоставление услуг, всего
	т.тенге
	599 162,5
	249 651,0
	503 815,5
	102
	увелич объемов ремонтных работ, изм ставки налогов и увелич коэф инфляции 

	1.
	Материальные затраты, всего
	т.тенге
	268 118,3
	111 716,0
	130 901,8
	17
	

	1.2
	ГСМ
	т.тенге
	40 486,2
	16 869,3
	25 730,1
	53
	

	1.3
	электроэнергия
	т.тенге
	214 864,3
	89 526,8
	100 876,7
	13
	

	1.4
	теплоэнергия
	т.тенге
	12 481,2
	5 200,5
	4 253,4
	-18
	

	2.
	Затраты на оплату труда, всего
	т.тенге
	239 968,8
	99 987,0
	164 940,9
	65
	

	3.
	Амортизация
	т.тенге
	0,0
	0,0
	157 638,2
	100
	

	4.
	Ремонт, всего
	т.тенге
	42 840,0
	17 850,0
	16 434,3
	-8
	

	5.
	Прочие затраты, всего 
	т.тенге
	48 235,4
	20 098,1
	33 900,3
	69
	

	6.
	Общие и административные расходы, всего
	т.тенге
	216 020,9
	90 008,6
	78 347,4
	-13
	

	6.1
	оплата труда адм. персонала
	т.тенге
	27 163,2
	11 318,0
	18 094,2
	60
	

	6.6
	прочие расходы
	т.тенге
	4 786,6
	1 994,3
	5 570,5
	179
	

	7.
	Расходы на сл. сбыта, всего
	т.тенге
	41 201,8
	17 167,4
	35 652,0
	108
	

	7.1
	заработная плата
	т.тенге
	32 889,7
	13 704,0
	25 781,6
	88
	

	7.5
	прочие расходы
	т.тенге
	4 731,6
	1 971,5
	7 163,0
	263
	

	8.
	Расходы на выплату вознаграждений
	т.тенге
	116 956,0
	48 731,7
	17 163,2
	-65
	

	III
	Всего затрат на предоставление услуг
	т.тенге
	973 341,2
	405 558,8
	634 978,2
	57
	


Превышение затрат по водоотведению 57% за счет начисленной амортизации по правилам бухгалтерского учета. Амортизация в тариф до 1 августа не входит в полном объеме.

Другие затраты возросли за счет прироста стоимости и количества основных средств.

Млрд. тенге
	
	2017 г
	2022 г
	прирост

	Стоимость ОС
	21,3
	31
	10


Кроме этого, стоимость других объектов, находящихся на стадии оформления в государственную собственность на базе «Костанай-су» порядка еще 3 млрд. тенге.
 По технической воде затраты проводятся только в летний период. Отчетность по технической воде будет предоставлена по итогам 9 месяцев.
Нормативная численность утверждена 671 человек. Фактическая численность не превышает нормативную. 
Качество предоставляемых услуг

В ГКП «Костанай-Су» производственный контроль за качеством питьевой воды осуществляется аттестованной аналитической лабораторией, в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан, начиная с источников – поверхностный и подземный водозаборы, далее по этапам: технологическая очистка, выход в распределительную сеть и в распределительной сети города (водопроводные колонки). Ежедневно производственной и сменной лабораториями проводится порядка 750-800 анализов, в 2016-2017 годах данный показатель составлял 500 анализов в день. Наращивать количество поверок не позволяет ограниченность в числе сотрудников-лаборантов.
На выходе в распределительную сеть города питьевая вода соответствует требованиям Санитарных Правил № 209 «Санитарно-эпидемиологические требования к водоисточникам, местам водозабора для хозяйственно-питьевых целей, хозяйственно-питьевому водоснабжению и местам культурно-бытового водопользования и безопасности водных объектов». Случаев отклонения качества питьевой воды, подаваемой в город, от требований ГОСТа, в течение прошедшего года не установлено.

Отчет по выполнению критерий качества, надежности и эффективности регулируемых услуг по водоснабжению и водоотведению формируется раз в год. Отчет за 2021 год опубликован на сайте предприятия в установленные законом «О естественных монополиях» сроки. Показатели по полугодиям не утверждались. Отчет по выполнению показателей надежности, качества и эффективности за 2022 год будет представлен по окончании года по факту исполнения инвестиционной программы и результатов финансовой деятельности.
Проблемы предприятия.
1.отсрочка по вводу тарифов в 2022 году с 01 января на 01 августа.
 
2.Текучесть и нехватка сотрудников рабочих профессий, таких как газосварщики, трактористы, экскаваторщики, каменщики, бетонщики, программисты, инженера-энергетики. В основном из-за низкого уровня заработной платы и сверхнормативного рабочего времени при ликвидации аварий. 
О перспективах деятельности предприятия на второе полугодие 2022 года и последующий период.
В связи с мораторием на тарифы, предприятие было вынуждено приостановить работу по процедуре закупа основных средств и заключение договоров на СМР. Таким образом, инвестиционная программа будет определена до 01 ноября по корректировке согласно законодательству. Кроме инвестиционной деятельности в пределах тарифа, продолжается в этом году проект по строительству очистных сооружений, период освоения на 2021-2023 года за счет бюджетных средств. Продолжается работа и по программе развития регионов.
Согласно правил формирования тарифов предприятие направило заявку на тарифы на период с 2022 по 2026 год. В основу тарифа легли затраты по возврату кредитных средств по программам ЕБРР, Нурлы Жол, затраты по электроэнергии, теплоэнергии, ремонту оборудования, новые инвестиционные проекты, позволяющие снизить износ трубопроводов и канализационных станций и риски во избежание аварий, улучшение качества.  
В проекте тарифов самую большую долю затрат занимает погашение кредитных обязательств. В 2021 году закончился льготный период 6 лет по всем объектам освоения и начиная с 2022 года сумма погашения составит порядка 600 млн. в год, в том числе по тарифу водоснабжения не менее 450 млн. тенге. А так как процентная ставка ЕБРР плавающая, привязана к инфляции и международным ставкам СПРЭД, то возможно затраты по кредитам еще и возрастут. 

Согласно Налогового Кодекса, Закона о естественных монополиях мы обязаны соблюдать нормативы по амортизационным отчислениям и направлять их на восстановление стоимости основных средств, соблюдать политику налогообложения. Только при исполнении данных обязательств, предприятие сможет и в дальнейшем снижать аварийность, улучшать качество услуг, снижать долю изношенных основных средств, обеспечивать бесперебойную подачу воды и производить отвод канализационных стоков. 
Утверждены тарифы на период 2022-2026 годы, которые вводятся с 01 августа 2022 года. Тариф населения возрос на 14 % и тариф для юридических лиц на 20%. Вводятся тарифы с 1 августа на оставшиеся 5 месяцев. В целом тарифы для населения остаются на уровне 2015 года. Полная информация по тарифам опубликована в газете «Костанайские новости» за 30 июня 2022 года и на сайте предприятия.
Администрация ГКП «Костанай-Су»
